Valberedningens motiverade yttrande dver forslag till styrelse

Betraffande styrelsens storlek och sammansattning har valberedningen gjort féljande bedémning.

Valberedningen har tagit del av styrelseordférandens redogodrelse for styrelsens arbete och har aven
intervjuat styrelseledamoéter samt bolagets verkstallande direktor for att fa en beskrivning av bolagets
utveckling. Valberedningens uppfattning ar att den styrelse som utsags vid arsstamman 2019 har
fungerat val, men har informerats om att Sven-Olof Kulldorff och Johan Sjé har avbdjt omval.
Valberedningen har darfér ingdende diskuterat vilka erfarenheter som efterfragas och vilka krav som
bor stallas pa styrelsen med beaktande av bland annat bolagets strategiska utveckling, styrning och
kontroll och funnit att de styrelseledaméter som féreslas till omval samt de tva kandidater som
foreslas till nyval kan férvantas tillforsakra styrelsen en bred kompetens och erfarenhet inom relevanta
omraden. Som mangfaldspolicy har valberedningen tillampat regel 4.1 i Svensk kod for
bolagsstyrning.

Som ny styrelseledamot féreslas Per-Arne Blomquist (fodd 1962), civilekonom, som ar senior
radgivare hos EQT och dessférinnan var ekonomichef och vice VD for Dometic Holding AB. Darutdver
har han erfarenhet som ekonomi- och finansdirektor samt tillférordnad VD i TeliaSonera AB, ekonomi-
och finansdirektor for SEB, styrelseordférande i Zmarta Group/Freedom Finance och IP-Only samt
styrelseledamot i Neste Oil Oy. Per-Arne ar styrelseordférande i Blustep Holding AB samt
styrelseledamot i Djurgarden Hockey AB och C-RAD AB.

Som ny styrelseledamot foreslas Bertil Persson (fédd 1961), civilekonom, som ar senior radgivare
hos Hjalmarsson & Partners. Darutover har Bertil bland annat haft positioner som VD och koncernchef
for Beijer Aima, vice VD for LGP Telecom, finansdirektor for Scania och styrelseledamot i Posten AB.
Bertil ar styrelseledamot i Nobina AB, Troax AB och Christian Berner Tech Trade AB.

Valberedningens forslag innebar att antalet ledamoter ar oférandrat och att andelen kvinnor fortsatt
uppgar till cirka 43 procent. Betraffande kdnsfordelningen i styrelsen har valberedningen konstaterat
att en kvinnoandel om 43 procent ligger val i linje med den ambitionsniva som uttalats av Kollegiet for
svensk bolagsstyrning, men under valberedningens langsiktiga méalsattning i fraga om jamn
konsfoérdelning.

Valberedningen gor bedémningen att den till arsstamman féreslagna styrelsen ar andamalsenligt
sammansatt och val [ampad for sina uppgifter. Vidare anser valberedningen att samtliga ledaméter ar
oberoende i férhallande till bolaget och storre dgare, med undantag fér Bengt Liljiedahl och Anna
Liliedahl som ar beroende i forhallande till stérre agare.
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